BAB V
SARAN

5.1. Saran

Setelah menjalani PKPA di Puskesmas Banyu Urip, kami

mengamati setiap kegiatan baik dikamar obat maupun di lingkungan

luar apotek dengan demikian kami dapat memberikan saran, yaitu :

1.

Meningkatkan Sumber Daya Manusia, khususnya tenaga
kesehatan apoteker atau tenaga teknis kefarmasian sehingga
peran farmasi dapat tercipta dengan adanya kesempatan
lebih untuk melakukan tindakan pelayanan secara utuh
kepada pasien.

Meningkatkan sarana prasarana untuk dapat memajukan
tingkat pelayanan yang ada seperti ruang khusus (ruang
konsultasi) untuk menangani pasien yang ingin bertanya
seputar masalah obat (KIE).

Peningkatan jadwal penyuluhan mengenai penggunaan
obat-obatan yang baik dan benar agar pengetahuan
masyarakat terhadap obat meningkat.

24



